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Dominik Seroka
Biuro Gtéwnego Rzecznika Dyscyplinarnego

Czasami praca radcy prawnego moze przypomina¢ ,walczacych z wiatrakami”, jak bohater powie-
sci ,El ingenioso hidalgo don Quijote de la Mancha” Miguela de Cervantesa, a niektdrzy klienci
potrafig zgotowac swojemu petnomocnikowi prawdziwe piekto jak w ,,Divina Commedia” Dante-
go Alighieri. A wszystko wigze sie z pytaniem: dziata¢ na korzys¢ klienta czy tak, jak on tego chce?

Zastepca Gtéwnego Rzecznika Dyscyplinarne-
go dnia 25 kwietnia 2017 . wszczqt dochodzenie
w sprawie radcy prawnego, na skutego zawiado-
mienia klienta, a nastepnie dnia 21 lipca 2017 .
wydat postanowienie o umorzeniu dochodze-
nia w sprawie przewinienia dyscyplinarnego po-
legajgcego na: 1. Udzieleniu przez radce praw-
nego nierzetelnej pomocy prawnej w sprawie
orozwdd i o alimenty, obejmujqcej miedzy inny-
mi konsultacje, reprezentacje przed sqdem po-
wszechnym i sporzqdzanie pism procesowych,
w ktorych nie zostat ujety caty materiat do-
wodowy przedfozony przez klienta, tj. narusze-
nia art. 6 Kodeksu Etyki Radcy Prawnego.

Zastepca Gtownego Rzecznika Dys-
cyplinarnego, po zbadaniu wszystkich
okolicznosci, sprawy postanowit wydac
wspomniane postanowienie o umorze-
niu dochodzenia, ktére zostato zaskarzo-
ne przez klienta radcy prawnego.

Co ciekawe, atak zaczat by¢ kierowa-
ny réwniez w strone Zastepcy Gtéwnego
Rzecznika Dyscyplinamego, ktéremu za-
rzucono ,niepoczytalnos¢, stronniczo$¢
oraz popieranie i ochrone korupcjogen-
nych powigzan prawniczych (...)" Zda-
niem skarzacego Zastepca Gtéwnego
Rzecznika Dyscyplinarnego poczynit bte-
dy w ustaleniach faktycznych, a radca
prawny nie przekazat catego materiatu
dowodowego sprawy, co byto dziataniem
przeciwko interesom klienta oraz dziatat
w interesie strony przeciwnej, a nie osoby,
ktéra reprezentowat.

Wyzszy Sad Dyscyplinarny w Warsza-
wie postanowieniem uznat, ze powyzsze

zazalenie nie zastuguje na uwzgled-
nienie. Zastepca Gtownego Rzecznika
Dyscyplinarnego prawidtowo ustalit, ze
radcy prawnemu podczas prowadzenia
spraw byt dostarczany ogromny materiat
dowodowy, ktéry byt przez radce selek-
cjonowany, co nie wynika z jego nie-
rzetelnosci, ale z racjonalnego dziatania
w interesie klienta.

Klient dostarczat mocny i wulgarny
materiat dowodowy, na poparcie swo-
ich twierdzen, co zdaniem Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego mogto dziatac
tylko i wytgcznie na niekorzys¢ klien-
ta radcy prawnego. Dodatkowo klient
twierdzit, ze miat przyzwolenie na ,sto-
sunki na boku’, ze dysponowat takimi
dowodami (co rzecz jasna byto nieza-
przeczalnie w jego ,interesie”) oraz nie
kryt swojego zwigzku z inng kobieta.

W takiej sytuacji radca prawny nie dysponu-
Jjgc bardzo mocnymi dowodami miat bardzo
trudnq sytuacje w prowadzonej sprawie o roz-
wdd z orzeczeniem o winie. Radca prawny pro-
sit swojego klienta o wskazanie Swiadkdéw na
podnoszone twierdzenia, jednakze klient ta-
kich swiadkdw nie wskazywat. (...) Biorqc pod
uwage ilos¢ materiatu dowodowego dostar-
czonego przez klienta, jego petnomocnik miat
prawo dokonac selekgji tego materiatu. Zda-
niem Wyzszego Sqdu Dyscyplinarnego usta-
lenia Zastepcy Gtéwnego Rzecznika Dyscypli-
narnego sq prawidtowe. Wynika z nich jasno,
Ze radca prawny wykonywat swoje obowiqzki,
Jjako petnomocnik klienta z nalezytq staranno-
Scig i nie ma wiec podstaw do postawienia mu
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zarzutu deliktu dyscyplinarnego, co uzasadnia
umorzenie dochodzenia.

Wyzszy Sad Dyscyplinarny odda-
lit wnioski dowodowe w postaci do-
kumentow zatozone przez skarzgcego
droga elektroniczng, dzien przed po-
siedzeniem. Powodem oddalenia wnio-
skow dowodowych byto ztozenie ich
po terminie na wniesienie zazalenia. Po-
nadto, ztozone wnioski dowodowe do-
tyczyty innej sprawy, gdzie w tej spra-
wie radca prawny, nie reprezentowat
swojego klienta, tak wiec dowody byty
bezprzedmiotowe z punktu widzenia
postepowania dyscyplinarnego zaini-
cjowanego przez skarzacego.

Dla lepszego zbadania kwestii przed-
stawionych przez skarzacego w obszer-
nym materiale dowodowym Wyzszy Sad
Dyscyplinarny dopuscit dowdd z przestu-
chania skarzacego. Skarzacy stwierdzit, ze
najwazniejsze zeznania ztozyt na pismie
i podtrzymat wszelkie zarzuty wobec
radcy prawnego. Jednak podczas prze-
stuchania, skarzacy nie byt swietnie zo-
rientowany w datach pism, spotkan oraz
kontaktéw z radcg prawnym oraz jego
wypowiedzi nie byty dos¢ precyzyjne.

Wszystko zaczeto skfadac sie w jed-
ng catos¢, kiedy to Wyzszy Sad Dyscypli-
narny dopuscit dowdd z przestuchania
w charakterze $wiadka partnerki skarza-
cego. Swietnie znata daty pism i doktad-
ne ich tresci. Wiedziata, kiedy dochodzito
do kontaktéw z radcg prawnym, a péz-
niej sie okazato, ze to ona prowadzita



wiekszos¢ rozmodw, a skarzacy tylko sie-
dziat z boku. Partnerka skarzacego ze-
znafa rowniez, ze pod wptywem emodiji,
sama raz odpisafa radcy prawnemu na
maila, pod nieobecnos¢ swojego Partne-
ra, nie informujac go o tym. W protokole
z posiedzenia zostaty odnotowane bez-
posrednie pretensjonalne zwroty swiad-
ka, kierowane w strone radcy prawnego.
Byto widac ztos¢ i rozczarowanie, nato-
miast Wyzszy Sad Dyscyplinarny stwier-
dzit, ze zeznania skarzacego i jego part-
nerki potwierdzity w petni wczedniejsze
ustalenia Zastepcy Gtéwnego Rzecznika
Dyscyplinarnego. ,Wobec powyzszego
postanowiono jak w sentencji”.

Od niniejszego postanowienia, jako
wydanego przez sad odwotawczy na sku-
tek odwotania, nie przystuguje dalszy sro-
dek odwotawczy (art. 426 §1 K pk. w zwigz-
ku z art. 741 ustawy o radcach prawnych).
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Nienalezyte wykonywanie obowigz-
kow przez radce prawnego bez wat-
pienia spetnia znamiona przewinienia
dyscyplinarnego z art. 6 Kodeksu Etyki
Radcy Prawnego, ale czy w momencie,
kiedy klient jest niezadowolony z prze-
biegu prowadzenia swoich spraw przed
sgdem przez petnomocnika, a radca
prawny dochowat nalezytej starannosci,
to czy mozemy mowic o tym samym?
Czy nie jest tak, ze klienci zgtaszaja sie
do radcow prawnych czy adwokatéw
w celu poprowadzenia swoich spraw,
a w kazdym poZniejszym etapie poste-
powania wiedzg lepiej od profesjona-
listow, co powinno by¢ zrobione, a co
nie? Przeciez praca prawnika polega na
profesjonalnej obstudze prawnej, dora-
dzaniu, co w danym przypadku bedzie
dla klienta lepsze. Petnomocnik proce-
sowy musi zatem dochowad nalezytej

starannosci w prowadzonych przez sie-
bie sprawach oraz musi dziata¢ w inte-
resie i na korzys¢ swojego klienta. Selek-
cjonowanie materiatéw dowodowych
i udzielanie wskazéwek powinno by¢
rzecza oczywista, ktérej nie trzeba ttu-
maczy¢ osobie udajacej sie do prawnika
w celu uzyskania pomocy prawnej.
Radca prawny w swojej codzien-
nej ,walce z wiatrakami” musi poste-
powac bardzo ostroznie i rozwaznie,
zeby w zadnym wypadku nie urazi¢
swojego mocodawcy, co czasami jest
nie lada wyzwaniem. Moglismy to za-
uwazy¢ w wyzej przytoczonej sprawie.
Czasem porazka przed sagdem nie jest
konsekwencjg nierzetelnego i niepra-
widtowego prowadzenia spraw przez
petnomocnika, a brakiem wspdtpracy
ze swoim mocodawca. Niestety na cud
trzeba czasem troche poczekac. <
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SPOTKANIE RZECZNIKOW

Dominik Seroka
Biuro Gtéwnego Rzecznika Dyscyplinarnego

Co mozemy zakwalifikowa¢ pod pojecie przewinienia zawodowego?
Jakie nalezy stosowac¢ kryterium oceny poddania sie odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j?
Jakim zachowaniem NIE naruszymy godnosci wykonywania zawodu?

bie Naczelnej Izby Lekarskiej starali sie udzieli¢ odpo-

wiedzi Gtowni/Naczelni Rzecznicy Odpowiedzialnosci
Zawodowej/Dyscyplinarnej zawodow zaufania publicznego.
Gospodarzem spotkania byt Rzecznik Odpowiedzialnosci Za-
wodowej Naczelnej Izby Lekarskiej — Grzegorz Wrona.

W spotkaniu uczestniczyli rowniez: Rzecznik Dyscyplinar-
ny Krajowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych — Ewa Brze-
zinska, Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych — Grazyna Rogala-
-Pawelczyk, Gtowny Rzecznik Dyscyplinarmy Krajowej Izby
Radcéw Prawnych - Jarostaw Sobutka, Krajowy Rzecznik Od-
powiedzialnosci Zawodowej Krajowej Izby Lekarsko-Wetery-
naryjnej — Rafat Michatowski, Naczelny Rzecznik Odpowie-
dzialnosci Zawodowej Naczelnej IzZby Aptekarskiej — Kazimierz
Jura oraz Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Krajowej
Izby Fizjoterapeutéw Wojciech Kiebzak.

N a te wszystkie pytania dnia 14 grudnia 2017 r. w siedzi-

Jak mozemy przypuszczac¢ specyfika kazdego z ww. zawo-
dow, przepisy charakteryzujgce odpowiednie sfery dziatalno-
$ci oraz poszczegodlne kodeksy etyki nie dawaty jednoznacz-
nych odpowiedzi na zadane pytania.

Natomiast znaczna cze$¢ spotkania zostata poswiecona Dy-
rektywie 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
7 wrzesnia 2005 w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych
oraz zagadnieniu Mechanizmowi Ostrzegania i Systemowi Wy-
miany Informacji na Rynku Wewnetrznym tzw. IMI.

Jasne jest, ze postepowania odpowiedzialnosci zawodowej/
dyscyplinarnej sg jakze bogate w przerézne zagadnienia, kté-
re podczas jednego spotkania nie sg w stanie w wyczerpujacy
sposob zadowoli¢ najlepszych specjalistéw w swojej dziedzinie,
wiec kolejne spotkanie odbedzie sie w Naczelnej Izbie Pielegnia-
rek i Potoznych, w | kwartale 2018 r, na ktérym zostang prze-
dyskutowane kwestie dziatalnosci poszczegdinych Komisji Ety-
ki oraz stosowaniem mediacji w sprawach dyscyplinarnych. <
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